
เกณฑ์การคัดเลือกแพทย์ประจ าบ้าน ปี 2566 (แผน ก.) 
1.1. ผลการเรียนระดับแพทยศาสตร์บัณฑิต (GPA) (15 คะแนน) 

ผลการเรียน GPA 2.00 คิดคะแนน = 0 
ผลการเรียน GPA 3.50 คิดคะแนน = 15 
ผลการเรียนระหว่าง 2.00 ถึง 3.50 คิดคะแนนตามอัตราส่วน 

1.2 มีต้นสังกัด (70 คะแนน) 
 1.4.1 ใช้ทุนครบ เป็นเวลาไม่ต่ำกว่า 3 ปี (35 คะแนน) 
 1.4.2  มีต้นสังกัด (35 คะแนน) 
1.3 เจตจำนง และทัศนคติ (5 คะแนน) 

ผู้สัมภาษณ์ให้คะแนนตามความเหมาะสมโดยพิจารณาจากใบแสดงเจตจำนงในการสมัครเข้าฝึกอบรมที่
เขียนโดยผู้สมัคร  

1.4 ประสบการณ์ การทำงานด้านออร์โธปิดิกส์ (5 คะแนน) 
ให้ผู้สมัครเลือกนำเสนอประสบการณ์ในการดูแลผู้ป่วยที่เก่ียวข้องกับการฝึกอบรม โดยให้ผู้สมัครนำเสนอ
มาเป็นรูปแบบไฟล์ PDF หรือ Word file  
การให้คะแนน ผู้สัมภาษณ์จะประเมินตามเอกสารที่ผู้สมัครส่งมาและจากการสอบถามในขณะสัมภาษณ์ 

1.5 จิตอาสา และกิจกรรมเพ่ือสังคม นำเสนอในรูปแบบ Portfolio (5 คะแนน) 
ให้ผู้สมัครเขียนกิจกรรมจิตอาสาและกิจกรรมเพ่ือสังคมที่ทำในขณะที่ปฏิบัติงานใช้ทุน นำเสนอในรูปแบบ 
Portfolio 

 เกณฑ์การให้คะแนน 
 ถ้าเป็นหัวหน้าโครงการหรือกิจกรรม ให้ 2 คะแนน ต่อกิจกรรม 
 ถ้าเป็นผู้ร่วมโครงการให้ 0.5 คะแนน ต่อกิจกรรม 
 
 

เอกสารที่ผู้สมัครต้องมีเพ่ือเตรียมมาเพ่ือประกอบการสอบสัมภาษณ์ 
1. เอกสารคะแนนสอบภาษาอังกฤษ 
2. ใบแสดงเจตจำนงในการสมัครเข้ารับการฝึกอบรม 
3. ไฟล์ word หรือ PDF เสนอหัวข้อหรือคำถามงานวิจัย และการสิบค้นข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับ

งานวิจัย 
4. PDF หรือ Word file ที่เก่ียวข้องกับประสบการณ์ในการดูแลผู้ป่วยที่เก่ียวข้องกับการ

ฝึกอบรม 
5. Portfolio ที่เก่ียวกับการทำกิจกรรมจิตอาสา และกิจกรรมเพ่ือสังคม 

 

คุณสมบัติที่จำเป็น 
- เกณฑ์การผ่านภาษาอังกฤษ  


